
 대구환경공단 공고 제2022-43호

대구환경공단 일반직 직원 공개채용

면접시험 및 서류제출 안내 공고

 2022년 대구환경공단 일반직 직원 공개채용 면접시험 및 서류제출 안내를 
다음과 같이 공고합니다.

2022년 6월 10일
대구환경공단인사위원회위원장

  1. 면접시험 안내
  

  가. 대  상 : 필기시험 합격자
  나. 일  시 : 2022. 6. 14.(화) 08:40 ~ 18:00
      ※ 개인별 도착시간 엄수하여 입실
  다. 장  소 : 엑스코 서관 3층 325호실(대구 북구 엑스코로 10)
  라. 준비물 : 신분증[주민등록증(주민등록증 발급신청 확인서), 운전면허증, 기간 만료 전
              여권 중 1개], 단정한 복장, 제출서류(아래 3. 서류제출 안내 참조) 
      ※ 당일 신분증 미소지자 및 서류 미제출 시 불합격 처리
  마. 면접방법 : PT면접 ⇒ 그룹면접(전 직종, 4 ~ 7인)
   ○ PT면 접  : 면접당일 PT주제 추첨, 주제에 대하여 개인별 15분정도 정리하여 개인별 3분 

이내 발표(질의 답변 포함 5분 이내)
   ○ 그룹면접 : 조별 20 ~ 25분간 면접위원의 질의에 대한 답변
  바. 평가방식 : 블라인드 방식으로 입사지원서 및 자기소개서 항목 등 평가
      ※ 면접시험은 아래 채점기준표를 기준으로 해당 직무 수행에 필요한 능력 및 적격성을 검정함

계 조직적합도 직무적합도 의사소통능력 문제해결능력 직업윤리

100점 20점 20점 20점 20점 20점

  2. 면접시간 안내
  

  가. 제1면접장[일반경쟁(전기), 제한경쟁(기능인재-전기), 제한경쟁(장애인-전기)]
구 분 1조 2조 3조 4조 5조 6조 7조

면접장
도착시간

08:40 09:40 10:40 12:40 13:40 14:45 15:35

수험번호

100009 100146 100224 100288 100350 300001 200001

100023 100178 100239 100296 100411 300003 200002

100060 100184 100246 100332 100428 300006 200003

100061 100202 100255 100335 100429 300007 200004

100067 100215 100256 100336 100433

100085 100223 100279 100339 100443

100137



  나. 제2면접장[일반경쟁(기계), 제한경쟁(기능인재-기계), 일반경쟁(토목), 제한경쟁(경력직-토목)]
구 분 1조 2조 3조 4조 5조 6조 7조

면접장
도착시간

08:40 09:40 10:40 12:40 13:50 14:45 15:30

수험번호

100008 100108 100210 100274 300002 100010 100367

100027 100114 100228 100340 300004 100141 100446

100050 100163 100233 100346 300005 100269 100454

100054 100169 100245 100349 300008 100275 400075

100070 100188 100254 100418 300009

100105 100200 100267

  다. 제3면접장[일반경쟁(전산), 제한경쟁(경력직-전기)]
구 분 1조 2조 3조 4조 5조 6조

면접장
도착시간

08:40 09:45 10:50 12:40 13:40 14:35

수험번호

100021 100115 400014 400047 400076 400107

100079 100342 400016 400050 400096 400109

100080 100365 400026 400052 400099 400113

100088 100422 400032 400056 400101 400116

400036 400065 400102 400121

400042 400074

  라. 제4면접장[제한경쟁(경력직-기계), 제한경쟁(경력직-환경)]
구 분 1조 2조 3조 4조 5조 6조 7조

면접장
도착시간

08:40 09:40 10:40 12:40 13:35 14:40 15:35

수험번호

400002 400024 400046 400072 400104 400011 400105

400009 400030 400048 400080 400106 400015 400117

400013 400034 400053 400082 400111 400025 400137

400017 400037 400063 400088 400132 400058 400138

400018 400039 400066 400095 400141 400098

400022 400044

  3. 서류제출 안내
  

  가. 제출대상 : 필기시험 합격자
  나. 제출일시 및 장소 : 2022. 6. 14.(화) 면접시험 전 현장 제출
  다. 제출서류(당일 서류 미제출 시 불합격 처리)

구     분 내       용 비 고

주민등록초본
○ 과거의 주소변동사항 포함
○ 주민번호 뒷자리 미표기
○ 병역사항 포함(병적증명서 가능)
  ※ 발급 기준일 : 공고일(2022. 4. 29.) 이후 발급 초본

전 직종



  라. 부적격자 심사기준(응시자격 항목 미충족 여부)
구     분 심 사 기 준 비 고

주민등록지

∘ ①번과 ②번의 요건 중 하나를 충족하지 못하는 자
  ① 공고일 이전부터 최종 면접시험일까지 계속하여 대구 ․

경북에 주민등록이 되어 있는 자
  ② 공고일 이전까지 대구 ․ 경북에 3년 이상 주민등록이 되어 

있었던 자

경력직은 지역제한 
없음

응시연령
∘ 18세 이상 60세 미만(1963.1.1. ~ 2004.12.31.)을 충족 

하지 못하는 자
 ※ 단, 기능인재는 졸업자 중 조기입학 등의 사유로 18세 

미만인자도 해당됨
전 직종

병    역 ∘ 남자인 경우 병역필 또는 면제자가 아닌 자
 ※ 단, 기능인재는 병역제한 없음 전 직종(여성 제외)

자 격 증 ∘ 직종별 공고기준(자격 및 면허제한) 이상의 자격증 미소지자 해당자

기능인재
∘ 기능인재 추천서, 성적증명서(석차비율 기재), 졸업증명서 

미 제출 시 또는 응시원서 기재사항과 다르거나 제출서류로 
증빙이 안 되는 경우

기능인재

취업지원대상자 증명서 ∘ 입사지원서 마감일까지 등록된 취업지원대상자가 아닌 경우 해당자

경력증명서 ∘ 경력증명서 미 제출 시 또는 응시원서 기재사항과 다르거나 
제출서류로 증빙이 안 되는 경우 경력직

기    타 ∘ 응시원서 기재사항과 다르거나 제출서류로 증빙이 안 되는 경우 전 직종

군복무확인서 ○ 현역 복무중인 자에 한함(전역예정일 기재, 소속부대장 발행) 해당자

국가기술 자격증
○ 직종별 공고기준 이상의 국가기술 자격증
 - 본인확인용 : 자격증 원본 또는 국가기술자격 취득사항 확인서
 - 제출 : 자격증 앞·뒷면 사본 또는 국가기술자격 취득사항 확인서 

해당자

기능인재 추천서,
성적증명서, 졸업증명서

○ 입사지원 접수 시 첨부한 기능인재 추천서, 성적증명서
(석차비율 기재), 졸업증명서의 원본 기능인재

취업지원대상자 증명서 ○ 국가보훈처 발급(공고일 이후 발행) 해당자

장애인증명서 ○ 장애인 복지카드 또는 장애인 등록증, 국가유공자증 해당자

경력증명서 ○ 입사지원 시 첨부한 경력증명서 및 공단에 추가 제출한 
경력증명서의 원본 경력직



 
 4. 최종합격자 발표  

   ※ 최종합격자 명단은 2022. 6. 20.(월) 채용홈페이지에서 확인 가능합니다.

 5. 면접장소 약도   
  가. 주  소 : 엑스코 서관 3층 325호(대구광역시 북구 엑스코로 10)

 ※ 기타 자세한 문의사항은 공단 채용정보센터(053-605-8077)로 문의하시기 바랍니다.

  최종합격자 결정 방법

  ▸최종합격자 결정은 필기시험 점수(50%) +면접시험 점수(50%)를 합산하여 고득점자 순으로 결정

    ※ 동점자가 2인 이상 있을 경우에는 필기시험 성적순으로 결정

    ※ 취업지원 가점 대상자의 합격률은 30% 이내로 제한

    ※ 제한경쟁(장애인, 기능인재, 경력직) 최종합격자가 채용인원에 미달하는 경우 동일직종 일반 

경쟁 분야에서 추가 합격자 선발

  ▸면접시험은 심사위원별로 평가한 점수 중 최상위 평가점수와 최하위 평가점수를 제외하고 합산 

하여 평균 70점 이상인 자를 합격자로 결정하되, 위원 과반수가 40점 미만으로 평정한 때에는 

불합격 처리


